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	COLLEGE SAINT-GUIBERT

21, place de l’Orneau               

5030 Gembloux-sur-Orneau   
	
	Professeur : Mr. THYS Ph.
Classe : 5ème Tech. Qual. Elec.-Autom.

Evaluation: T.P. – SIC 15-1-8





	Rôle de la mise en situation : 

            Apprentissage 

                  ►  Intégration 
	Rôle de l’évaluation :

      Formative 

►  Certificative


	Nom de l’étudiant : 


	MACROCOMPETENCE VISEE

	Dans le cadre d’une entreprise, pouvoir analyser, modifier, justifier, les plans de système de commande et de puissance automatisé ou non de machine tournante ou de tout autre actionneur faisant partie d’un système plus complexe par relayage ou automate programmable. Il sera capable de diagnostiquer toutes pannes, d’en établir la logique de recherche, de réaliser toutes adaptations sur plan et en pratique jusqu’au fonctionnement optimal du système. L’ensemble des démarches devra être réalisé conformément au RGIE, aux règles de l’art et à la normalisation en vigueur.


	N°
	COMPETENCES PROGRAMME
	
	TACHE

	T2’

T3’

T5’

T6’

T9’

T10’
	Mise en œuvre

Logique de montage et de câblage

Raccordement des alimentations

Recherche de pannes

Sécurité au travail

Documents et dossier
	
	Réaliser la gestion de la mise en mouvement de trois vérins pneumatiques en séquence.

	
	
	
	

	
	
	
	SUPPORT

	
	
	
	Il sera mis à disposition des étudiants un panneau équipé de rail DIN, de goulotte et d’un bornier. Sur ce support pourra être monté à la demande le matériel complémentaire.

	
	
	
	

	
	
	
	CONSIGNES

	Délais octroyés pour la mise en œuvre : 2 à 4 heures

Maximum 4 heures, le banc doit être dé câblé en fin de cours.

Date de début :

Date de clôture :
	
	L’étudiant analysera les plans de commande et de puissance fournis en annexe devant permettre le fonctionnement requis.

L’étudiant réalisera :

· Etablir la liste des liaisons (chronologique)

· Etablir la liste du matériel (utilisé)

· Réaliser le câblage

· Tester et régler le système

· Recherche de pannes (1 essai maximum)








Travaux pratiques











15





E.A.C. : T10’ [T45+T46+T50+T51+T52] 		Documents et dossier.





Critères�
Indicateurs�
Résultats�
�
�
�
Envergure�
Communiquer correctement par écrit et oralement�
�
�
Production�
Remplir une fiche de travail (cahier d’atelier)�
�
�
Délais�
Respect des délais�
�
�






E.A.C. : T2’ [T1+T2+T3+T4] 		Mise en oeuvre.


Critères�
Indicateurs�
Résultats�
�
�
�
Production�
Etablir la liste du matériel électrique utilisé�
�
�






Tâche : Réaliser la gestion de la mise en mouvement de 


trois vérins pneumatiques en séquence.





Réf.: T.P. – SIC 15-1-8
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15











E.A.C. : T9’[T42+T47+T48+T49]   Sécurité au travail


Critères�
Indicateurs�
Résultats�
�
�
�
Respect�
Respect des règles de sécurité�
�
�
�
Respect des règles d’hygiène�
�
�












E.A.C. : T6’[T22+T26+T28+T29+T30+T31+T32+T33+T34+T40]   Recherche de pannes


Critères�
Indicateurs�
Résultats�
�
�
�
Cohérence�
Appliquer une logique de dépannage (1 essai maximum)�
�
�
Production�
Etablir une fiche de dépannage �
�
�






E.A.C. : T5’ [T11+T12+T13+T16+T17+T18+T19+T20+T21]    Raccordement des alimentations


Critères�
Indicateurs�
Résultats�
�
�
�
Sécurité�
Respecter les règles et les procédures concernant la sécurité  des installations lors des marches - arrêt�
�
�
Cohérence�
Assurer les raccordements vers les réseaux et actionneurs�
�
�






E.A.C. : T3’ [T5+T6+T10+T14+T15+T44] 	Logique de montage et de câblage.


Critères�
Indicateurs�
Résultats�
�
�
�
Cohérence�
Mise en œuvre de connexions avec des cordons�
�
�
Production�
Etablir la liste des liaisons chronologique�
�
�









